MINUTA DE COMUNICACIÓN  N° 1906
VISTO:
	La reducción de horas extras y de la carga horaria del personal de Tránsito Municipal, y la consecuente disminución de los controles realizados en los horarios de ingreso y egreso de establecimientos educativos, clubes y demás espacios donde concurren niños, niñas y adolescentes; y,
CONSIDERANDO:
	Que el personal de Tránsito Municipal cumple una función fundamental en el ordenamiento y la seguridad vial de nuestra ciudad;
	Que los horarios de entrada y salida de las escuelas, clubes y espacios deportivos constituyen momentos de importante concentración de vehículos, peatones, motocicletas, bicicletas, transporte escolar y particulares;
	Que la presencia de agentes de Tránsito en dichos lugares contribuye a ordenar la circulación, prevenir situaciones de riesgo y brindar mayor seguridad a niños, niñas, adolescentes, familias y trabajadores;
	Que la reducción de horas extras habría generado una disminución en la presencia de agentes en determinados horarios, afectando especialmente los controles que se realizaban en los momentos de mayor concentración de personas;
	Que los clubes cumplen además una importante función social y comunitaria, recibiendo diariamente a niños y jóvenes que concurren a actividades deportivas, recreativas y culturales;
	Que, en consecuencia, resulta necesario contemplar dentro de la planificación del servicio de Tránsito no solamente los establecimientos educativos, sino también los clubes y demás instituciones donde se desarrollan actividades destinadas a niños, niñas y adolescentes;
	Que resulta importante conocer si la actual reducción de horas extras constituye una medida transitoria o permanente y cuáles son las alternativas que analiza el Departamento Ejecutivo para garantizar la cobertura de los horarios de mayor circulación;
	Que es responsabilidad del Departamento Ejecutivo Municipal garantizar la adecuada prestación de los servicios vinculados a la seguridad vial y adoptar las medidas necesarias para prevenir accidentes;			
	Por todo ello, el Concejo Municipal de Totoras, en uso de las atribuciones que le confiere la Ley Orgánica de Municipalidades N°: 14.436 y su propio Reglamento Interno, formula la siguiente:


MINUTA DE COMUNICACIÓN
[bookmark: _Hlk233273873]ARTÍCULO 1º).- Solicítase al Departamento Ejecutivo Municipal que, a través del área correspondiente, informe cuáles son las medidas adoptadas respecto de la reducción de horas extras y/o de la carga horaria semanal del personal de Tránsito Municipal.
ARTÍCULO 2º).- Solicítase que se informe si el Departamento Ejecutivo Municipal se encuentra evaluando restablecer las horas semanales y/o las horas extras del personal de Tránsito Municipal, a fin de garantizar una adecuada cobertura de los servicios de control y ordenamiento vial.
ARTÍCULO 3º).- Solicítase que se informe si se han contemplado alternativas a las horas extras, tales como reorganización de turnos, modificación de horarios, redistribución del personal u otras medidas que permitan garantizar la presencia de agentes en los momentos de mayor demanda.
ARTÍCULO 4º).- Comuníquese, Publíquese, Archívese y Dése al Registro Municipal.-
[bookmark: _GoBack] 	Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de la Ciudad de Totoras, Departamento Iriondo, Provincia de Santa Fe, a los trece días del mes de Agosto del año dos mil veintiséis. 
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